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Il. Presentacién del programa de estudios.

La macroeconomia plantea el estudio del funcionamiento de la economia de un pais y
los efectos de la politica econémica. Se analizan los determinantes del crecimiento
econdmico a largo plazo, las causas y consecuencias de las fluctuaciones econémicas a
corto plazo y el papel de la politica macroeconomica. El curso empieza presentando los
agregados macroecondmicos basicos y continta con el estudio de diferentes temas
propios de la economia agregada: crecimiento, ahorro e inversion, dinero, paro, etc. y se
enfatiza el estudio de la politica cambiaria y las finanzas internacionales.

Es importante el estudio de la Macroeconomia para las Licenciatura en Administracion
radica en la explicacion del comportamiento de la economia como un todo; asi, analiza
la inflacién, el crecimiento econémico, la relacién de todas las variables que intervienen
en la economia, asi como las medidas de la politica econémica que adopta un gobierno
para mantener la estabilidad y alcanzar los niveles de crecimiento (PIB) y desarrollo
econdmicos esperados para proporcionar los maximos niveles de bienestar a su
poblacién. Pero también estudia con detalle las relaciones de ingreso-gasto que existen
entre los diversos agentes de la economia, considerando todas las variables que
modifican el comportamiento de éstos.

La informacion macroecondmica es esencial para las empresas, pues por medio de esta,
las empresas conoceran el comportamiento de la economia, sabran como les afecta este
comportamiento. Si éste es en forma positiva planearan nuevas inversiones; en caso
contrario, tomaran las medidas preventivas que consideren pertinentes; por lo tanto, la
informacién macroecondmica se convierte en un elemento imprescindible en la toma de
decisiones en los negocios.

El presente programa de la unidad de aprendizaje de Macroeconomia esta compuesto
por cuatro unidades partiendo del estudio de los fundamentos de la macroeconomia, en
segundo término, el analisis de la oferta y demanda agregada, seguida por el estudio de
la demanda de dinero para concluir con el tipo de cambio y finanzas internacionales. Y
de igual manera, el estudio de la Macroeconomia contribuye a que los estudiantes de la
Licenciatura en Administracién puedan incorporar estrategias de trabajo para el logro de
los objetivos de las organizaciones.

Es una unidad de aprendizaje del nuicleo basico con caracter de obligatoria debido a que
es necesario su estudio para comprender el entorno que rodea el desarrollo econoémico
nacional y aunque en el plan de estudios no tiene seriacion dichos conocimientos son
fundamentales para la comprension de los contenidos de otras unidades de aprendizaje.

IIl. Ubicacion de la unidad de aprendizaje en el mapa curricular

Nucleo de formacion: Basico
Area curricular: Economia
Caracter de la UA: Obligatoria
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IV. Objetivos de la formacién profesional.

Obijetivos del programa educativo:

Son objetivos de la licenciatura formar profesionales en Administracién con alto sentido
de responsabilidad, de ética y de servicio para coordinar recursos tangibles e intangibles,
asi como los esfuerzos del factor humano dentro de las organizaciones, e incrementar su
desempefio y capacidad de enfrentar cambios en un entorno globalizado, para:

Generales

Ampliar su universo cultural para mejorar la comprensién del mundo y del entorno
en que vive, para cuidar de la naturaleza y potenciar sus expectativas.

Asumir los principios y valores universitarios, y actuar en consecuencia.

Cuidar su salud vy desarrollar armoniosamente su cuerpo; ejercer
responsablemente y de manera creativa el tiempo libre.

Evaluar el progreso, integracion e incertidumbre de las ciencias, ante la creciente
complejidad de las profesiones.

Participar activamente en su desarrollo académico para acrecentar su capacidad
de aprendizaje y evolucionar como profesional con autonomia.

Ejercer el dialogo y el respeto como principios de la convivencia con sus
semejantes, y de apertura al mundo.

Cuidar su salud y desarrollar armoniosamente su cuerpo; ejercer
responsablemente y de manera creativa el tiempo libre.

Particulares

Incorporar estrategias administrativas de trabajo, como Fortalezas
Oportunidades-Debilidades Amenazas, Desarrollo Organizacional, redisefio
estructural y de procesos, desvinculacion programada para el personal,
empoderamiento, subcontratacion, manufactura delgada, entre otras, para
llevar a cabo el disefio de un plan de accién dentro de una organizacion y asi
lograr sus objetivos y metas.

Aplicar los principios de la administracion (division del trabajo, autoridad,
disciplina, unidad de comando, unidad de direccidon, subordinacion,
remuneracion, centralizacién, cadena escalonada, orden, accién, estabilidad,
iniciativa) y metodologias administrativas  (cuantitativas, cualitativas,
comparativas, descriptivas y normativas, entre otras), para el analisis de datos e
informacién de recursos tangibles e intangibles en las organizaciones.
Intervenir en las organizaciones a través de la transformacion del conjunto de
recursos humanos, técnicos, monetarios,de tiempo y espacio en un proceso Util,
eficiente y rentable para enfrentar retas-y.can -de un entorno global.
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Objetivos del ntucleo de formacién:

Promovera en el alumno el aprendizaje de las bases contextuales, tedricas y filosoficas
de sus estudios, la adquisicion de una cultura universitaria en las ciencias y las
humanidades, y el desarrollo de las capacidades intelectuales indispensables para la
preparacion y ejercicio profesional, o para diversas situaciones de la vida personal y
social.

Objetivos del area curricular o disciplinaria:

Analizar el comportamiento del mercado y el entorno econémico de las organizaciones,
con el fin de conocer su impacto en la produccion de satisfactores obtenidos a partir de
la adecuada administracion de los recursos con los que se cuentan y la eficiente toma de
decisiones.

V. Objetivos de la unidad de aprendizaje.

Analizar las variables macroeconémicas agregadas en el contexto nacional y mundial,
con la finalidad de especificar el entorno y los procesos econémicos, a través del uso de
diversas técnicas macroeconémicas aplicables a la toma de decisiones organizacionales.
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VI. Contenidos de la unidad de aprendizaje, y su organizacion.

Unidad 1. Fundamentos de Macroeconomia

Objetivo: Analizar los conceptos basicos en materia macroeconomica a traves de la
fundamentacion conceptual, teniendo como base el estudio de las relaciones entre las
principales variables agregadas hasta lograr la aplicacion de los diferentes modelos
existentes.

Temas:

1.1 Conceptos basicos e instrumentos de la macroeconomia.

1.2 Indicadores macroecondémicos basicos.

1.3 Contabilidad nacional.

1.4 Modelos macroeconémicos basicos a corto plazo.

1.5 Modelos macroecondémicos basicos a largo plazo.

1.6 Aplicacién de los modelos macroeconomicos basicos a corto y largo plazo.

Unidad 2. Oferta y Demanda Agregada

Objetivo: Analizar la oferta y demanda agregadas en una economia cerrada, con el fin
de valorar su aplicacion y efectos en las politicas econdmicas en el ambito empresarial.

Temas:

2.1 El mercado de bienes y la determinacion de la demanda agregada.

2.2 El mercado de activos y la determinacion de la oferta agregada.

2.3 El equilibrio de los mercados de bienes y activos: los modelos 1S-LM/ OA-DA.
2.4 Los efectos de la politica monetaria, fiscal y sus combinaciones.

2.5 Desempleo y equilibrio en el mercado de trabajo.

2.6 Aplicacién y efectos de las politicas econémicas en el ambito empresarial.

Unidad 3. La demanda de dinero

Obijetivo: Discriminar lo elementos relacionados con la demanda de dinero y valorar
su importancia a través del analisis de sus diversas funciones en la toma de decisiones
para el desarrollo econémico nacional.

Temas:

3.1 Las funciones, medicion y caracteristicas del dinero.

3.2 La inflacién: definiciéon, medicion, tipos y consecuencias en el ambito empresarial.
3.3 La curva de Phillips.

3.4 La participacion de los bancos y la oferta monetaria.
3.5 La oferta y demanda de dinero y sus eleméntos
3.6 La tasa de interes en el equilibrio en efme ado monetario.
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Unidad 4. El tipo de cambio y las finanzas internacionales.

Objetivo: Analizar los elementos del mercado cambiario, su influencia en las
operaciones comerciales internacionales y su impacto en la toma de decisiones
empresariales.

Temas:
4.1 Las divisas y su influencia en la produccion y los precios de mercado.

4.2 El mercado cambiario: tipos de cambio, analisis y determinacion de la oferta y
demanda de divisas.

4.3 Regimenes cambiarios.

4.4 Implicaciones y consecuencias del comercio exterior y las actividades econémicas.
4.5 La balanza de pagos y su estructura.

4.6 Analisis del modelo 1S-LM en una economia abierta.

4.7 Impacto de la globalizacién en las empresas.
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Parkin M. (2007). Macroeconomia, version para Latinoamérica. México: Pearson
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